北京市哲学社会科学规划项目

会议评审细则
（2012年1月修订）

为进一步加强和改进北京市哲学社会科学规划项目评审立项工作，正确把握规划项目的资助方向，科学、公平、公正地遴选项目，规范评审程序，严肃评审纪律，特制定本细则。

第一条   基本原则

（1）评审工作要坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，全面贯彻落实科学发展观。坚持公平公正，坚持质量第一，严把政治方向关和学术质量关。建议立项课题要具有较高的理论意义、实践价值和学术水准。

第二条  评审程序
（2）会议评审按评审专家独立审阅材料、学科组讨论投票、组长签署意见等规定程序进行。

（3）专家独立审阅。评审专家要对本组全部材料进行认真审阅，并对所评课题内容及申请人的学术背景等做出实事求是、客观公允的分析评价，主要包括选题的意义与价值、论证的科学性与可行性、研究基础和研究实力、课题组成员构成等。

（4）学科组讨论投票。各学科组确定建议立项课题前要集体酝酿讨论，发扬学术民主，避免门户之见。任何评审专家不得以个人名义向组长推荐课题。所有建议立项课题须获本组半数以上专家推荐，投票不能采取举手表决方式，学科秘书不能替代专家填划投票表。学科秘书现场收票、唱票、计票，评审专家代表监票，当场宣布投票结果和得票数。投票汇总结果须由学科组组长和学科秘书签字后有效。

（5）组长签署意见。投票通过的课题，由各学科组组长分别在申请书内签署建议立项意见。 

第三条   重点项目、自选项目的评审

（6）重点项目的评审要坚持质量第一、宁缺勿滥的原则，如质量达不到要求，可少评或不评。重点项目根据选题分量、论证质量、研究价值、承担人实力等因素综合确定，不受申报的项目类别限制。一般项目和青年项目如确实达到重点项目的标准，也可评为重点项目。具体评审时，重点项目和一般项目、青年项目先一起进行混评，所有建议立项课题产生后，专门讨论确定重点项目。

（7）自选项目是指选题不在《课题指南》条目范围之内、自行设计的选题，但必须符合《课题指南》的指导思想和基本要求。自选项目在评审程序、评价标准、资助强度和立项比例上与非自选项目同等对待。 

第四条   倾斜政策

（8）实行向青年项目倾斜的政策。在使用立项指标时，青年项目指标不得用于一般项目，一般项目指标如有剩余可用于青年项目。

（9）实行向研究基地倾斜的政策。为加强对各社科研究基地的培养与扶持，处于同等条件下的相同研究选题，研究基地申报项目可予以优先立项。

（10）实行向认真负责完成课题研究人员倾斜的政策。对于按期认真完成课题研究任务且研究成果质量优秀 (研究成果被《成果要报》采用、获“优秀”鉴定等级的重点项目、符合免于鉴定条件) 的项目负责人，再次申请市社科规划项目时，同等条件下可予以优先立项。
第五条   关于重复立项问题

（11）对部分选题相同或相近，但论证角度和研究方法不同、入围较多的重要选题，可以考虑立若干项，以便从不同角度进行研究，但相同研究选题一般不超过2项。同时，要适当考虑近两年立项课题的选题情况，尽量避免重复研究和重复立项。

第六条  关于综合平衡问题

（12）各学科评审组在考虑立项选题时，要尽量处理好点和面的关系。立项课题既要突出重点，也要兼顾研究选题的覆盖面。

（13）在坚持质量第一的前提下，各学科建议立项课题要统筹考虑学校分布和适当平衡。研究力量较强的科研单位，可以多承担一些项目，但不能过于集中。

第七条   轮换、回避、保密与纪律

（14）各学科会议评审专家由规划项目评审专家库中的部分人员和特邀专家共同组成，并实行轮换制度。
（15）严格评审专家回避制度。凡申请承担市社科规划项目的评审库专家一律不能担任会议评审专家，评审专家遇到需要回避的项目评审时要主动申明自己应回避的课题及原因。

（16）会议评审采取封闭式管理和严格的保密措施。未经批准，评审专家一般不能延迟报到，不得提前离会，会议评审期间评审专家不能会客。评审专家和学科秘书不准泄露评审过程中的意见、未经审批的评审结果及其他可能影响公正性的信息；不准复制、抄录或留用申请书。

（17）严肃评审纪律，防止学术腐败。如发现有评审专家受贿，或私下替人说情、严重影响评审公正，即撤销其评审专家资格。评审专家不得为本单位或个人争项目，介绍课题要客观公允，讨论协商要发扬民主，不得施加倾向性影响或投票暗示。 

（18）加强诚信制度建设。建立评审专家信用管理数据库，对评审专家、特邀专家进行信用记录和信誉评价。对信誉良好的人员予以鼓励；对有严重失信行为的人员，经核实后要按照规定程序予以公布，并酌情严肃处理。

（19）加强对评审会议工作人员和学科秘书的管理。如发现有替人“攻关”、找专家说情等问题，即撤消工作人员资格。

第八条  附则

本细则自发布之日起生效，解释权和修改权属于市社科规划办。
